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كيف تبدأ مجموعتك الصغيرة  

إنـك  أنّهـا تقـول  إمـا  بالكثيـر عنـك.  تقـرأ هـذه الصفحـة تتكلـم  أنّـك  حقيقـة  	
أحـد هـؤلاء الذيـن يشـعرون أنّهـم ينبغـي أن يقـرأوا كلَّ شـيء، أو تقـول إنّـك منفتـح 

مجموعـة.  قيـادة  فـي  لـك  الله  لاسـتخدام 

أن  ينبغـي  لا  ولكـن  الخـوف،  مجموعـة صغيـرة مشـاعر  قيـادة  فكـرة  تثيـر  أن  يمكـن 
فوا بعضهم على  ـر بالأمـر باعتبـار جمع مجموعة من الأصدقـاء ليتعرَّ يحصـل هـذا. ففكِّ

بعـض بشـكلٍ أفضـل، ولإدارة نقـاش حـول مواضيـع روحيـة. 

وإليك بعض الملاحظات والإرشادات الروحية لمساعدتك في أن تبدأ: 

: 1. صلِّ

أحـد أهـم مبـادئ القيـادة الروحيـة هـو إدراك أنّـك لا تسـتطيع أن تقـود وحـدك. 
فـي  انخراطـك  أو  المسـيحية  الحيـاة  فـي  لـك  التـي  المـدة  طـول  كان  فمهمـا 
الخدمـة، تبقـى فـي احتيـاج إلـى قـوة الـروح القـدس. اتّـكأ عليـه، واطلـب إرشـاده، 

وهـو سـيعينك. 

2. ادعُ بعض الأصدقاء:

لا تخـشَ مـن أن تدعـو النّـاس للمجـيء إلـى مجموعتـك. سـتندهش مـن عـدد 
النّـاس المنفتحيـن لدراسـةٍ مثـل هـذه. وسـواء أكان لديـك فـي المجموعة أربعة 
أشـخاص أو أربعة عشـر شـخصاً، يمكن أن يكون هذا اختباراً قوياً ورائعاً. الراجح 

أنّ عليـك أن تخطّـط لاجتمـاع يـدوم سـاعة ونصـف علـى الأقـل. 

3. احصل على الموادّ اللازمة:

عليك أن تحصل على فيديو التعليم الذي يقدّمه فارس أبو فرحة. ستحصل 
على هذا الفيديو من كنيستك كجزءٍ من مصادر الحملة. كما سيكون مفيداً 
أن يكون لكلّ فردٍ في المجموعة دليله الدراسي. يمكنك الحصول على هذه 
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4. كُن مستعداً لأن تقود المجموعة:

يمكـن لبضـع دقائـق مـن التحضيـر الأسـبوعي أن يؤثِّـر تأثيـراً كبيـراً فـي اختبـار 
المجموعـة  قبـل جلسـة  التعليـم  أسـبوع، شـاهد فيديـو  فـي كل  المجموعـة. 
الصغيـرة، وراجـع أسـئلة النّقـاش. وإن كنـتَ تـرى أنّ مجموعتـك لـن تسـتطيع 
لحاجـات  خـاصّ  بشـكلٍ  المناسـبة  الأسـئلة  تلـك  فاختـر  الأسـئلة،  كل  معالجـة 

مجموعتـك. 

5. تعلّم قول »لا أعرف«:

الأكثـر  العناصـر  يديـك  بيـن  التـي  الصحيحـة«  »الروحانيـة  تستكشـف سلسـلة 
أساسـيةً وأهميّةً في كون الإنسـان تابعاً ليسـوع. سـتثير هذه الجلسـات بعض 
أن  بـأس فـي  لا  أسـئلةٌ صعبـةٌ،  تبـرز  بالإثـارة. وحيـن  والمليئـة  الحيّـة  النقاشـات 
ـع أن يكـون لديـك كل الإجابـات.  تقـول: »لا أعـرف.« ارفـع عنـك الضغـط، فال أحـد يتوقَّ

6. أحبِب مجموعتك:

ربمـا أهـم أمـرٍ تأتـي بـه إلـى المجموعـة هـو اهتمامك الشـخصي بهـم. إن صلّيتَ 
إلكترونيـة،  برسـالة  إليهـم  وأرسـلتَ  بهـم،  واتّصلـتَ  وشـجعتهم،  لأجلهـم، 
وأحببتهـم فـالله سيُسَـرُّ بعملـك هـذا، وسـتنال أعظم متعة فـي رحلة خدمتك 

هذه. 

نشكرك على استعدادك لهذه الخدمة. 
نصلِّي أن يباركك الله في خدمتك إياه والآخرين. 
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اتفاق المجموعة

عات مختلفة. هدف اتّفاق المجموعة  ينضمّ الناس إلى مجموعاتٍ ولديهم توقُّ
هو ببساطة ضمان فهم كل أعضاء المجموعة هدف المجموعة وأن يكون لدى 

عات مشتركة.  جميعنا توقُّ

خلال  نة  معيَّ إرشاداتٍ  مناقشة  في  تساعدك  أداة  التالي  المجموعة  اتفاق 
مع  يتناسب  لا  الذي  الاتّفاق  هذا  محتويات  من  أي  ل  عدِّ الأول.  اجتماعكم 
مجموعتك، ثم احرص على أن تناقشوا الأسئلة الواردة في قسم »خطتنا في 
اللعب«. سيساعدك هذا في أن تحظى بتجربةٍ أغنى وأعظم ضمن المجموعة. 

نتّفق على الأولويات التالية

* س بجديّةٍ: فنسعى إلى فهم وتطبيق حق 	 المُقدَّ أن نتعامل مع الكتاب 
س.  الله الوارد في الكتاب المُقدَّ

* المجموعة. 	 لاجتماع  أولوية  فنعطي  المجموعة:  اجتماعات  نحضر  أن 
وسأتصل إن كنتُ سأغيب أو أحضر متأخراً. 

* أن نعيش في بيئة آمنة: فنسعى إلى إيجاد مكانٍ آمن يمكن للجميع فيه 	
أن يُسمَعوا ويشعروا بالحب. فلا توجد أحكامٌ سريعة متسرعة أو حلول 

بسيطة هيّنة. 

* تبدي 	 وبطريقة  باحترام  فنتكلّم  بالاحترام:  يتسم  نقاش  في  نخوض  أن 
الإكرام والاحترام للآخرين في المجموعة. 

* أن نسعى وراء الصحّة الروحية: بحيث نسمح لأعضاء المجموعة الآخرين بأن 	
يساعدونا في أن نحيا حياة صحيّة وتقية ترضي الله. 

* أن نعمل على بناء العلاقات: بحيث نعرف أعضاء المجموعة الآخرين ونصلّي 	
لأجلهم بانتظام واستمرار. 

* أن نسعى إلى عيش التعليم -  »يومياً - أسبوعياً - بلا توقف«: فنشجع 	
كل عضوء بأن يمثل أمام الله وأن يحيا حياته في المجتمع وأن يكون في 

مهمة إرسالية مستمرة. 
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* أن نصلّي: فنصلّي بانتظام بعضنا مع بعض ولأجل بعض. 	

* أمور أخرى 	

خطتنا في اللعب

1. ما اليوم والوقت الذي سنجتمع فيه؟ 

2. أين سنجتمع؟ 

3. ما مدّة اجتماعنا الأسبوعي؟ 

4. ماذا سنعمل بشأن المأكولات والمشروبات الخفيفة؟ 

5. ماذا سنعمل بشأن العناية بالأطفال الصغار أثناء اجتماع المجموعة؟ 

  

_ ____________________________________________________________ 

_ ____________________________________________________________ 

_ ____________________________________________________________

  

_ ____________________________________________________________ 

_ ____________________________________________________________ 

_ ____________________________________________________________

  

_ ____________________________________________________________ 

_ ____________________________________________________________ 

_ ____________________________________________________________

  

_ ____________________________________________________________ 

_ ____________________________________________________________ 

_ ____________________________________________________________

  

_ ____________________________________________________________ 

_ ____________________________________________________________ 

_ ____________________________________________________________

  

_ ____________________________________________________________ 

_ ____________________________________________________________ 

_ ____________________________________________________________
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كيــف نعمــل علــى جعــل اجتمــاع مجموعتنــا تجربــةً إيجابيــة ذات 
ى مغز

قبل أن تجتمع المجموعة

1. كُن مستعداً:

تجربـة  وطبيعـة  نوعيـة  فـي  كثيـراً  يؤثِّـر  أن  الشـخصي  لتحضيـرك  يمكـن 
ل لفـارس أبـو فرحـه وتقـرأ  المجموعـة. نقتـرح بقـوّة أن تشـاهد التعليـم المسـجَّ
للاجتمـاع.  تحضيـراً  الدراسـي  الدليـل  المتعلـق  الجـزء  فـي  الأسـبوع  ذلـك  بجلسـة 

2. صلِّ لأجل أعضاء مجموعتك بالاسم:

اطلـب مـن الله أن يسـتخدم وقتكـم معًا ليلمـس فيـه قلـب كل إنسـان فـي 
الدراسـة.  رهـم نتيجـة لهـذه  النّـاس ويغيِّ ى الله  أن يتحـدَّ ـع  مجموعتـك. توقَّ

ر بعض المأكولات والمشروبات الخفيفة: 3. وفِّ

والتواصـل  الاسـترخاء  النّـاس  مسـاعدته  فـي  الطعـام  مثـل  شـيءٍ  مـن  ليـس 
بعضهـم ببعـض. نقتـرح أن تُعِـدّ وجبـةً خفيفـة فـي الأسـبوع الأول. وبعـد ذلـك 
اطلـب مـن أعضـاء آخريـن فـي المجموعـة أن يحضِـروا الطعـام ليتشـارك أعضـاء 

ـدوا ويلتزمـوا بالحضـور.  المجموعـات فـي مسـؤوليات المجموعـة، وليتعهَّ

4. استرخِ:

ـد شـخصاً آخـر فـي أسـلوبه بقيـادة المجموعـات. قُـد المجموعـة  لا تحـاول أن تقلِّ
ـر أنّ النّـاس يمكـن أن يشـعروا بشـيء  بطريقـة تلائـم أسـلوبك وطبيعتـك. تذكَّ
ـر فـي المشـاركة فـي مجموعـةٍ صغيـرة للدراسـة، ولـذا سـاعدهم علـى  مـن التوتُّ
أن يكونـوا مسـترخين حيـن يصلـون. احـرص على أن تكـون كل هذه التفاصيل 
ـز على أفراد  قـد تمّـت تغطيتهـا قبـل اجتمـاع المجموعة، حتّى تسـتطيع أن تركِّ

المجموعـة حيـن يبـدؤون الوصول.

مصادر داعمة لقادة المجموعات الصغيرة



نَسَق اجتماع المجموعة

استوعب التعليم )شاهد الفيديو( 

1. جهّز الفيديو:

تتألــف كل جلســة تعليميــة علــى الفيديــو مــن ثلاثــة أجــزاء: فــي الجــزء الأول 
ذلــك،  وبعــد  الأســبوع.  موضــوع  فيهــا  م  يقــدِّ دقائــق  بضــع  فــارس  يقضــي 
مــه فــارس أمــام مجموعــة، ويمتــدّ هــذا الجــزء  ستشــاهدون المحتــوى الــذي يقدِّ
مــدة ١٠ - ١٥ دقيقــة. وأخيــراً، يشــارك فــارس بعــض الأفــكار الختاميــة، ويهيّــئ 

لوقــت النقــاش فــي مجموعتــك. 

2. جهّز كافة الموادّ:

قبــل بــدء تشــغيل الفيديــو، احــرص علــى أن يكــون لــدى كلّ واحــد نســخته 
مــن دليــل الدراســة. شــجّع المجموعــة علــى أن تفتــح فــي الدليــل الدراســي إلــى 
جلســة ذلــك الأســبوع، وأن تتبّــع التعليــم المكتــوب. يحتــوي الدليــل الدراســي 

علــى رؤوس أقــام التعليــم مــع فراغــاتٍ لملئهــا. 

3. رتِّب الغرفة:

جهّــز الكراســي فــي الغرفــة بحيــث يســتطيع الجميــع رؤيــة التلفــاز، وبعــد ذلــك 
يشــاركون فــي النقــاش بســهولة. 

ثوا عن الأمر تحدَّ

في ما يلي بعض الإرشادات بشأن قيادة وقت النقاش: 

1. اجعل هذه جلسة للنقاش لا لإلقاء محاضرة:
قاوم تجربة أن تكون أنتَ المتكلّم الوحيد بحيث تجيب عن أسئلتك. لا تخَف 

ر النّاس ويصوغون إجاباتهم.  من بعض لحظات الصمت بينما يفكِّ

مصادر داعمة لقادة المجموعات الصغيرة
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تقول  أن  في  خطأ  من  ليس  الإجابات.  كل  لديك  تكون  لأن  بحاجة  تشعر  لا 
ببساطة: »لا أعرف الجواب عن هذا السؤال، ولكنْ سأرى إن كان بإمكاني أن أجد 

الجواب هذا الأسبوع.« 

2. شجّع الجميع على المشاركة:
تضغط  لا  ولكنْ  الحديث،  على  مهيمناً  يكون  المجموعة  أعضاء  أحد  تدع  لا 
أيضاً على الأعضاء الأكثر هدوء حتّى يتكلّموا. كُنْ صبوراً. اطرح أسئلةَ متابعة 

جيّدة، وكُنْ حساساً في ما يتعلَّق بالقضايا الحسّاسة. 

ع أفراد المجموعة على مشاركتهم وآرائهم: 3. شجِّ
الذي  »ما  بجواب خاطئ بشكلٍ واضح، فاسأل:  المجموعة  أفراد  أحد  تكلم  إن 
نشأ  إن  رأيها.  عن  المجموعة  أفراد  بقية  اسأل  أو  الاستنتاج؟«  هذا  إلى  قادك 
خلاف بشأن الأمر، فلا تستعجل إصماته، إذ يمكن للنقاش أن يجتذب آراء مهمّة. 
لكنْ إنْ بقيتَ غير قادرٍ على حلّ مشكلة الخلاف بالرأي، فاعرض على المجموعة 

أن تبحث في الأمر أكثر، ثم تعودون لمعالجة القضية في الأسبوع القادم. 

ولكنْ إن استمرّ شخصٌ ما في عدوانيته، فهاجَم البعض هجماتٍ شخصية، 
علينا  الحامي،  النقاش  القائد. ففي وسط  ل بصفتك  التدخُّ عليك  فسيكون 

ر أنّه لا مكان لعدم الاحترام.  أيضاً أن نتذكَّ

ل مجرى الحديث حين يكون ضرورياً: 4. حوِّ
في  الوقت  بعض  فاقضوا  الدراسي،  الدليل  في  ليست  مسألة  أُثيرت  إنْ 
معالجتها. وكذلك، إن شارك أحدهم بأمرٍ عاطفي أو شخصي، فأعطوه الوقت 
مساحةً  القدس  الروح  أعطِ  الشخص.  ذلك  لأجل  وصلِّ  عندئذٍ  ف  وتوقَّ لذلك. 

ر النقاش مجراه.  يعمل فيها، واتبع قيادته حين يغيِّ

5. مجموعات صغيرة:
تتراجع  العدد  يزداد  »حين  هو  الصغيرة  المجموعة  حياة  مبادئ  أهم  أحد 
المشاركة.« إن كانت لديك مجموعة كبيرة، فربما عليك في بعض الأحيان أن 
النّقاش.  نة من 4-6 أشخاص في وقت  إلى مجموعات مكوَّ المجموعة  تقسم 
هذه طريقة ممتازة لإعطاء الجميع، بما في ذلك الأعضاء الأكثر هدوءاً، فرصةً 
لقيادة  الصغيرة  المجموعات  من  واحدةٍ  كل  في  شخصاً  اختر  للمشاركة. 
المجموعة في النقاش. من شأن هذا أن يشرِك آخرين في قيادة المجموعة وأن 

يعطي فرصةً لتدريب قادةٍ جُدُد. 
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6. صلّوا:
الصلاة  في  راحة  يجدون  لا  مجموعتك  أعضاء  بعض  أن  لحقيقة  حساساً  كُنْ 
أن  المجموعة بأسمائهم  بصوتٍ مسموع. كقاعدةٍ عامة، لا تطلب من أعضاء 
يصلّوا إلا إن كنتَ قد سألتَهم قبلًا أو سمعتَهم سابقاً يصلّون بصوت مسموع 
المجموعة في  أعضاء  لمساعدة  أن يكون وقتاً  لهذا  ولكنْ يمكن  آخرين.  أم 
صلاة  أوقات  تقضوا  بأن  ر  فكِّ المجموعة.  في  يصلّوا  بأن  بنفس  ثقتهم  بناء 
فقط  واحدة  جملة  أو  واحدة  كلمةً  يقولوا  لأن  المجموعة  أعضاء  فيها  تدعو 

م فيها الشكر لله.  يقدِّ

عِش التعليم -  »يومياً - أسبوعياً - بلا توقف«

تشــير الكلمــات  »يوميــً - أســبوعياً - بــا توقــف« إلــى الحيــاة العمليــة. 
تتضمــن هــذه الكلمــات الثلاثــة البســيطة المفتــاح الــذي يعينــك فــي 

أن تصيــر الإنســان الــذي يريــدك الله أن تكونــه. 

يومياً = امثُل »أمام الله« يومياً

التــقِ بــالله شــخصياً مــن خــال الصــاة وقــراءة كلمتــه لتتمتّــع بمحضــره وتنــال إرشــاده 
وتتبــع إرادتــه. 

أسبوعياً = عش »الحياة في المجتمع« 

م المحبــة والدعــم  ــم أســبوعك بحيــث تدخــل شــخصياً فــي علاقــات آمنــة تقــدِّ نظِّ
والمحاســبية.  والتشــجيع  والتحــدّي  والشــفافية 

ف  بلا توقف = كُن »في مهمة إرسالية« مستمرّة بلا توقُّ

نــمِّ عقليــة »عيــش« محبــة المســيح للآخريــن مــن خــال أعمــال التضحيــة والخدمــة فــي 
البيــت والعمــل واللعــب والكنيســة. 

مصادر داعمة لقادة المجموعات الصغيرة

9



10

نشاط شخصي إضافي 

يأتــي الإلهــام مــن ســماع كلمــة الله. ينمــو الحافــز بمناقشــة كلمــة الله. يحدث 
التغييــر حيــن تــدرس كلمة الله لأجل نفســك. 

ــأن »تســرّع« نمــوّك، فإليــك واجــب يمكنــك إتمامــه فــي البيــت  إن كنــتَ ترغــب ب
س ونكتشــف  ــاب المُقــدَّ ــا أقــوى حيــن نبحــث فــي الكت ــح قناعاتن وحــدك. تصبِ
ر  الحــق بأنفســنا. ولمســاعدتك فــي تحصيــل أعظــم فائــدة من هــذا التدريب، فكِّ
بــأن تجــد لــك شــريكاً فــي المجموعــة ســيلتزم بعمــل هــذا الواجــب هذا الأســبوع. 
ــم كل واحــدٍ منكمــا هــذا الواجــب ســتتواصلان  اتّفقــا علــى أنّكمــا بعــد أن يتمّ

قانه.  ثــان فيهــا عمــا تعلّمتــا ومــا ســتطبِّ هاتفيــً لتقضيــا عشــر دقائــق تتحدَّ

ملاحظات للجلسات الدراسية 

من  الصحيحة«.  »الروحانية  عن  السلسلة  هذه  قيادة  على  نشكرك  أن  نود 
شأن هذه السلسلة الجذابة والمقنِعة أن تعطيك نظرة كتابية إلى التلمذة 

وتساعدك في معرفة كيف تحيا حياتك كتابعٍ ليسوع المسيح. 

ئك لكلِّ جلسةٍ أسبوعية.  القصد من هذه الملاحظات المختصرة هو أن تهيِّ
هذه  على  وتمرّ  الفيديو  فيها  تشاهد  أسبوع  كلّ  دقائق  بضع  بقضائك 
أن  كذلك  تنسَ  لا  المجموعة.  في  عظيم  لاختبار  هيّأتَ  ستكون  الملاحظات 

تصلّي لأجل مجموعتك كلَّ أسبوع. 

الجلسة الأولى - ما هي الروحانية الصحيحة؟ 

- إن كان أفراد مجموعتك لا يعرف بعضهم بعضاً جيّداً، فاحرص على أن تقضوا 
إلى  الانتقال  تستعجل  لا  بعض.  على  بعضكم  فيه  فون  تتعرَّ الوقت  بعضَ 
الصغيرة لا ينحصر  المجموعة  الهدف من  أنّ  ر  الفيديو. فتذكَّ مشاهدة درس 

في الدراسة أو الاجتماع، بل العلاقات أيضاً. 

ملاحظات للجلسات الدراسية لقائد المجموعة



أن  الخاصّة بكلِّ واحد. جيدٌ  الاتّصال  أن تحصل على معلومات  - احرص على 
ترسِل رسالة إلكترونية فيها معلومات الاتّصال بكافة أعضاء المجموعة حتّى 
تستطيع المجموعة أن تكون على تواصل. في نهاية الدليل الدراسي سجلّ 
المجموعة  أعضاء  أسماء  يكتبوا  أن  المجموعة  لأفراد  يمكن  حيث  للحضور 

الآخرين ومعلومات الاتّصال بهم. 

- اقضِ بعض الوقت في هذه الجلسة تتحدَث فيها عن »يوميّاً - أسبوعيّاً - بلا 
توقّف«. هذه الممارسات والتدريبات الثلاثة الرئيسية هي الطريق إلى النّضوج. 
ر في هذا المنهاج الدراسي.  سترى هذه الحروف والمُصطلحات بشكلٍ متكرِّ
ابدأ بمساعدة أفراد المجموعة في أن يشعروا براحة في ما يتعلَّق بمفاهيم 
المجتمع« أسبوعياً، وفي أن يكونوا  إلى »أمام الله« يومياً وعيش »الحياة في 

»في مهمة إرسالية« مستمرّة. 

- قُدْ المجموعة بالمثال. في بعض الأحيان يطلب فارس منك، بصفتك مرشد 
المجموعة، بأن تقود من خلال الإجابة عن السؤال الأول. من شأن هذا أن يتيح 
حياتك  عن  بصراحة  ث  تتحدَّ لأن  استعدادك  بالمثال.  المجموعة  تقود  أن  لك 

يساعد الآخرين في أن يشعروا بإمكانية أن يعملوا الأمر نفسه. 

تمرين  عن  ث  تتحدَّ أن  على  احرص  المجموعة،  اجتماع  وقت  تنهي  أن  قبل   -
به  يقوموا  أن  للجميع  يمكن  تمرين  هذا  الدراسي.  الدليل  في  الوارد  »سرّع« 
ع نموّك وعملية التغيير في حياتك. شجّعهم  خلال الأسبوع من شأنه أن يسرِّ
ث معه في كلِّ  على أن يجد كلُّ واحدٍ شريكاً له في المجموعة يمكنه أن يتحدَّ

أسبوع بشأن تمرين »سرّع«. 

- جيدٌ أن تنظروا معاً إلى أسئلة المراجعة الخاصّة بجلسة هذا الأسبوع. في 
م الدليل الدراسي سبعة أسئلة للنقاش. إن كانت هذه  معظم الأسابيع، يقدِّ
الأسئلة أكثر وأطول من أن تستطيع مجموعتك أن تعالجها، فربما عليك أن 

ر قبل اجتماع المجموعة الأسئلةَ التي تريد أن تناقشها مجموعتك.  تقرِّ

العلاقات  إلى  مختصرة  عامة  نظرة  فارس  م  يقدِّ الأولى،  الجلسة  بداية  في   -
 ،12 رومية  من  مأخوذة  النظرة  هذه  التلميذ.  حياة  في  المفتاحية  الخمسة 
وستكون ما يعلِّمه راعيك في عطلات نهاية الأسبوع. قد ترغب في كلِّ أسبوع 
الحقيقي  للمعنى  عملي  ص  ملخَّ لكونها  العلاقات  هذه  وتراجع  تنظر  بأن 

للتلميذ. 

ملاحظات للجلسات الدراسية لقائد المجموعة
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ع باختبارِ مجموعةٍ  ث فارس عن كيفية التمتُّ - في نهاية الجلسة الأولى، سيتحدَّ
الدليل  هذا  في  الوارد  المجموعة  اتّفاق  هو  يذكرها  التي  الأمور  أحد  غنيّ. 
الدراسي. رتِّب لوقتٍ في اجتماع المجموعة، لتقرأ فيه مع المجموعة هذا الاتفاق 

ثوا عنه.  وتتحدَّ

الجلسة الثانية: كيف نعطي الله ما يريده أكثر من أيّ شيءٍ آخر 

- لمَ لا تبدأ إعدادك لاجتماع المجموعة بالصلاة الآن لأجل أعضاء المجموعة. وقد 
س. كما  ترغب في أنْ تبقي قائمة بأسماء أعضاء المجموعة في كتابك المُقدَّ
يمكنك أن تسأل أعضاء المجموعة عن أيّ احتياج مُحدّد لديهم للصلاة بشأنه. 

- إن لم يأتِ أحدهم لاجتماع هذا الأسبوع، فاحرص أن تتابع الأمر معه. وحتّى 
إن كنتَ تعرف أنه سيغيب عن الاجتماع، اتّصل به بعد الاجتماع هاتفياً أو أرسل 
ع  له رسالة إلكترونية لتخبره بأنّكم افتقدتموه. كما سيكون مناسباً أن تشجِّ
افتقدوه في  بأنّهم  لإخباره  التواصل معه  على  المجموعة  ثلاثة من  أو  اثنين 

اجتماع المجموعة. 

هذا.  عمل  في  الوقت  بعض  فاقضِ  بعدُ،  الفيديو  شاهدتَ  تكن  لم  إن   -
أفضل، وفي معرفة  المجموعة بشكلٍ  اجتماع  تقود  أن  سيساعدك هذا في 

أسئلة النقاش الأنسب لمجموعتك. 

- الأمر الوحيد الأفضل من الأسئلة الجيّدة هو أسئلة المتابعة الجيّدة. تشبه 
ق إلى  الأسئلة البصل، فكلّ سؤال يشبه طبقةً إن نزعتها تسمح لك بأن تتعمَّ

الداخل أكثر. 

- حيث أن كل دروس هذه المجموعة الصغيرة مرتبطة بما يعلّمه راعيك في 
مما  اثنتين  أو  بفكرةٍ  تشارك  أن  مناسباً  يكون  فربما  الأسبوع،  نهاية  عطلة 

ث عنه راعيك في رسالة اجتماع نهاية الأسبوع.  تحدَّ

اتّباع  في  الكامل  والالتزام  التسليم  بموضوع  الأسبوع  هذا  تعليم  يتعلَّق   -
نكون  أن  يسوع  منا  طلب  فقد  كاملًا،  منا  أحدٌ  ليس  أنّه  مع  المسيح.  يسوع 
ث أمام مجموعتك  جادّين تماماً في إيماننا. ولهذا، فقد ترغب بالتفكير بأن تتحدَّ

عن رحلتك الشخصية في التسليم للمسيح. 
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الجلسة الثالثة - كيف تحصل على قصد الله الأفضل لحياتك 

- هل فوّتَ أحدٌ منكم جلسة الأسبوع الماضي؟ إن كان هذا ما حصل، فاحرص 
فهم وأشعرهم بأنكم افتقدتم إليهم. فربما  على أن تتابع الأمر معهم، وعرِّ

اهتمامك بهم هو ما يبقيهم على اتّصال بالمجموعة. 

- أشرِك الآخرين في حِملك. أحد الطرق التي تستطيع بها أن تزيد إحساس 
الاجتماع.  إلى  المجيء  يتجاوز  ما  في  بإشراكهم  هي  المجموعة  عند  الانتماء 
الخفيفة.  والمشروبات  المأكولات  تحضير  في  المساعدة  أحدهم  من  اطلب 
عات الاجتماعية التي تخطّط لها.  واطلب من آخر أن يكون مسؤولاً عن التجمُّ
واسمح لأحدهم بأن يقود النقاش في إحدى الأمسيات. وزّع قدر ما تستطيع 

من المسؤوليات. هذه هي القيادة الجيّدة. 

ر باجتماع الأسبوع الماضي للحظات. هل كان هناك شخصٌ لم يتكلّم أو  - فكِّ
يشارك؟ في كل مجموعة، هناك انبساطيون منطلقون وانطوائيون صامتون. 
وثمّة من يحبّون أن يتكلموا، ومن يكونوا راضين بألا يتكلموا. لا يشارك الجميع 
بالطريقة نفسها أو على نفس المستوى، ولكنّ عليك أن تحاول وتعمل على 

ب فيها بمشاركة الجميع.  إيجاد بيئة يُرحَّ

- تابع مجموعتك لترى إن قاموا بتمرين »سرّع« الخاصّ بالأسبوع السابق. لا تحرج 
يسعوا  أن  على  وإخلاص  بصدق  عهم  شجِّ لكنْ  التمرين،  بهذا  يقم  لم  أحداً 

لإتمام هذا الواجب في الأسبوع القادم. 

 .11-3  :4 متّى  في  يسوع  تجربة  نصّ  من  فارس  سيعلّم  الأسبوع  هذا  في   -
المجموعة.  تأتي لاجتماع  أن  المقطع مرتين قبل  تقرأ هذا  أن  سيكون مفيداً 
كما أن فارس يشير إلى قصّة دانيال الواردة في دانيال 1. وربما عليك أيضاً أن 

تقرأ تلك القصّة وتشير إليها في وقت اجتماع المجموعة. 

تطبيقَين  على  مجموعتك  فارس  ع  يشجِّ الأسبوع،  هذا  جلسة  نهاية  في   -
دين. محدَّ

الإعلام. «« وسائل  عن  تصوم  أن  على  المجموعة  يشجّع  الأول،  التطبيق 
اعمل ما تستطيع عمله لتشجيع مجموعتك على المشاركة في هذا 

الأمر، واحرص على جعل الأمر مشروعاً يخص المجموعة.

ملاحظات للجلسات الدراسية لقائد المجموعة
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)هُما «« آيتين  تحفظ  أن  على  المجموعة  فارس  يشجّع  الثاني،  التطبيق 
رومية 12: 2 ومزمور 84: 11(. ومرّة أخرى، قُد أنتَ المجموعة بقدوتك بحفظ 
الإلكتروني  بالبريد  رسالة  ترسل  أن  جيداً  يكون  وربما  الآيتَين.  هاتين 

ر بها المجموعة بأن يحفظوا هاتَين الآيتَين.  خلال الأسبوع تذكِّ

الجلسة الرابعة - كيف يمكنك أن تستوعب ذاتك الحقيقيّة 

يفتح  وحين  الأسئلة.  كل  معالجة  عليك  أن  فكرة  من  ضغط  بأي  تشعر  لا   -
الموضوع بسرعة.  ر  المجموعة قلوبهم وأفواههم، فيتكلّمون، لا تغيِّ أعضاء 
هذا  مع  تفاعلهم  خلال  من  داخلهم  في  عما  بها  رون  يعبِّ مساحةً  أعطِهم 

التعليم. 

- لا تخف من الصمت. فحين تطرح سؤالاً، أعطهم وقتاً للتفكير به. لا تشعر بأن 
عليك أن تملأ بالكلام كل لحظة صمت. 

الأسبوع. شدّد  بلا توقّف« هذا  »يوميّاً - أسبوعيّاً -  ثانية عن أهمية  ث  - تحدَّ
على أهمية أن يجعل أعضاء المجموعة هذه الممارسات والتدريبات الجوهرية 
جزءاً من حياتهم. فتكلّم مثلًا عن أولوية وأهمية المثول »أمام الله« في كلّ 

يوم، والخضوع لسلطة حق الله. 

- يتعلَّق موضوع هذا الأسبوع بالتقييم الواعي للذات. يتعلَّق هذا الموضوع 
باكتشاف مَن نحنُ في المسيح والمواهب والوزنات التي أعطانا إيّاها. ينبغي 

أن يكون هذا أسبوعاً مليئاً بالمتعة! 

- سيبدأ وقت النقاش في هذا الأسبوع بتمرين يهدف للتشجيع. فستكمِل 
ره فيك هو ...« في حديثها مع كل فردٍ في  كل المجموعة جملة »أكثر ما أقدِّ
المجموعة. يطلب فارس من المجموعة بأن يبدأوا في تشجيعك كقائد. وحتّى 
وبسماحك  مهم،  التمرين  هذا  فإن  الراحة،  عدم  من  بشيء  تشعر  كنتَ  إنْ 

للمجموعة بأن تشجعك، فإنك تحدّد الاتّجاه الذي سيتم به تشجيع الجميع. 

- يُطلَب من مجموعتك هذا الأسبوع أن تطرح أفكاراً للوصول إلى قائمة بجملٍ 
 8 رومية  إلى  تنظر  أن  عليك  ربما  المسيح.  في  هويتك  عن  بحقائق  تتكلم 
في  هويتنا  عن  تتكلّم  التي  الجمل  من  القائمة  هذه  عمل  لبدء   1 وأفسس 

المسيح. 
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الجلسة الخامسة: كيف تختبر الحياة في المجتمع الأصيل

- الســرّيّة أمــر بالــغ الأهميــة بالنســبة لحيــاة المجموعــة. فــي اللحظــة التــي لا 
ر  تكــرِّ أن  عليــك  ربمــا  أنفســهم.  علــى  النــاس  ينغلــق  الأســرار،  فيهــا  تُحفَــظ 
الحديــث عــن أهميــة الحفــاظ علــى الأســرار هــذا الأســبوع لتحفيــز المجموعــة علــى 

الانتبــاه بشــأن هــذا الأمــر. 

ف بهــا الجميع  - فــي كلِّ مــرةٍ تجتمــع فيــه المجموعــة، اصــرف بعــض الدقائــق تعــرِّ
علــى مــا حــدث منــذ اجتمــاع الأســبوع الماضــي. اســأل أفــراد المجموعــة عمّــا 
ــه ويمارســونه. تذكــر أن كــون الإنســان تلميــذاً ليســوع يعنــي ضــرورة  يتعلمون

أن يصيــر »عامــاً بالكلمــة«. 

ع«  - جيــدٌ أن تبــدأ جلســة هــذا الأســبوع بســؤالك المجموعــة بشــأن تمريــن »ســرِّ
الــذي شــجّعتهم علــى إتمامــه الأســبوع الماضــي. إن كان أعضــاء المجموعــة 
ــا تعلّمــوه وعــن تأثيــره هــذا التعليــم  ــن، فاســألهم عمّ قــد قامــوا بهــذا التمري
بهــم. إن لــم يقومــوا بهــذا التمريــن فشــجّعهم علــى أن يلتزمــوا بعملــه لأجــل 

الأســبوع القــادم. 

- إذ نقتــرب مــن إنهــاء هــذا المنهــج الدراســي، صــار الوقــت مناســباً لأن تبــدأ 
بالتفكيــر بمــا ســتعمله المجموعــة بعــد الانتهــاء مــن هــذه السلســلة. يمكنــك 
أن تجــد عــدة مناهــج دراســية ضمــن المجموعــات الصغيــرة ، يمكــن الاطّــاع 

  nextgenarabic.com  عليهــا مــن خــال الموقــع

ــر  - بحســب دليلــك الدراســي لهــذا الأســبوع، يُطلَــب مــن المجموعــة أن تفكِّ
بعمــل مشــروع يتبــارك بــه شــخصٌ مــا فــي مجتمعكــم. تعامل مع هذا المشــروع 
بجدّيّــة. لا تشــعر أن عليــك أن تقــوم بــكل العمــل الخــاص بهــذا المشــروع. جِــدْ 
شــخصاً فــي المجموعــة لديــه وقــتٌ ورغبــة حقيقيــة فــي القيــام بهــذا المشــروع، 
واطلبــه منــه أن يكــون الشــخص المســؤول عــن المشــروع. ولكــنْ خُــذْ قــراراً 

وضــع خطــةً. الخدمــة معــً تقــوّي العلاقــات.  
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الجلسة السادسة: كيف تتغلب على الشر الذي يستهدفك

الوقت للتخطيط  الدراسية من نهايتها، قد حان  - إذ تقترب هذه السلسلة 
لنوعٍ من الاحتفال أو الشركة بعد إكمال الدراسة. جِد الشخص الموهوب في 
ل مسؤولية التخطيط  التحضير للاحتفالات في مجموعتك، واطلب منه أن يتحمَّ
لوقتٍ ممتع تقضيه المجموعة معاً. واستخدم هذا الاحتفال أيضاً ليكون وقتاً 
السلسلة في  لهذه  استخدام الله  المجموعة عن كيفية  أعضاء  فيه  ث  يتحدَّ

تنميتهم وتغييرهم. 

- في اجتماعات المجموعة التي تقودها، احرص على أن يكون هناك وقتٌ كافٍ 
للصلاة. لا تضع  الصلاة في نهاية الاجتماع، لأنك تتعامل معها كواجب فقط. 
عن  ث  يتحدَّ أحدهم  لأحد  وتصلّي  الاجتماع  مجريات  توقِف  أن  تخف  لا  وكذلك 

احتياجٍ أو صراعٍ لديه. 

بعمل  المتعلقة  مخطّطاتك  تابع  الأسبوع،  هذا  جلسة  خلال  ما  وقتٍ  في   -
المشروع؟  إتمام  تاريخ  المشروع؟ هل حدّدت  للمجموعة. هل حدّدت  مشروع 
هل حدّدت الشخص المسؤول عن إدارة المشروع؟ اعمل على وضع وترسيخ 
شأن  من  المشاركة.  على  المجموعة  أعضاء  جميع  تشجيع  وحاول  خططك، 

ق روابط العلاقة.  الخدمة معاً تعمِّ

إلينا. محتملٌ أن  ه  الموجَّ التغلُّب على الشر  - تركز جلسة هذا الأسبوع على 
يتسبِّب هذا التعليم بأن يُخرِج إلى السطح مشاعر مؤلمة نابعة أوضاعٍ صعبة 
فلا  إن حصل هذا،  الفترة.  المجموعة في هذه  أعضاء  يواجهها بعض  خاصّة 
الذين يصارعون في  الوقت تصلي فيه لأجل  ف وقضاء بعض  التوقُّ تخَف من 
ثوا بأية تفاصيل،  مجموعتك مع الغفران لشخصٍ ما. لا تضغط عليهم لأن يتحدَّ
الوقت  كل  اقضِ  المؤمنين.  أصدقائهم  ودعم  صلاة  إلى  يحتاجون  ولكنّهم 

اللازم في الصلاة لأجل الذين يعانون جروحاً آتية من العلاقات في مجموعتك. 

الأول  القسم  في  قسمين:  إلى  الجلسة  لهذه  ص  المُخصَّ النّقاش  ينقسم   -
سيُطلَب من مجموعتك أن تحلم قليلًا عما يمكن أن يحدث حقاً إن بدأنا فعلًا 
بالحديث  النقاش  وقت  ستختم  ثم،  ومن   .12 رومية  بحسب  كمؤمنين  نحيا 
ه إليك.  د عن درس هذا الأسبوع المتعلق بالتغلُّب على الشرّ الموجَّ بشكلٍ محدَّ

ملاحظات للجلسات الدراسية لقائد المجموعة



في النهاية، نودّ أن نشكرك على استثمارك في حياة أعضاء مجموعتك. 
الإيمان  حياة  تحيا  أن  على  الشجاعة  ويعطيك  الرب  يباركك  أن  نصلّي 

بحسب رومية 12. 

صلاة وتسبيح

أحــد أهــم الأمــور التــي يمكنــك أن تعملهــا فــي مجموعتــك هــي أن تصلّــي مــع 
كل واحــدٍ مــن أعضــاء المجموعــة ولأجلهــم. اكتــب مــا يشــغل فكــر واهتمــام 
ــر أن تصلــي بشــأن هــذه الطلبــات خــال الأســبوع.  كلّ واحــدٍ فــي مــا يلــي لتتذكَّ

اســتخدم جــدول المتابعــة التالــي لتدويــن طلبــات الصــاة واســتجابتها، واكتــب 
الطريقــة التــي قــد ترغــب بــأن تتابــع بهــا مــع الشــخص صاحــب الطّلبــة. يمكــن 
ــي أو رســالة.  ــد الإلكترون أن تتــم المتابعــة مــن خــال الاتصــال الهاتفــي أو البري

لاهتمامــك الشــخصي أهميــة وتأثيــر كبيــران.

ملاحظات للجلسات الدراسية لقائد المجموعة
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